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MENSAGEM DOS PRESIDENTES

Prezados,

E com grande satisfacdo que convidamos vocés a
explorar o Relatorio Anual de Atividades 2022. Este
relatério foi criado com a mais alta transparéncia,
seguindo rigorosamente as melhores praticas de
governanca, e destaca os resultados e realizagcdes
mais significativos do periodo. A elaboracao deste
documento esta fundamentada no Estatuto Social,
nos Planos de Trabalho e nos Projetos de Lei de
Incentivo que foram plenamente executados ao
longo do ano.

Este ano foi marcado por conquistas e desafios,
onde o trabalho em equipe e a dedicacao de cada
membro foram essenciais para hossos éxitos.

A Lyra Mojimiriana expressa sua profunda gratidao a
todos, com um agradecimento especial a sua
diretoria, colaboradores, apoiadores,
patrocinadores, alunos e familiares.

Jussara Polettini Jarbas Pereira Inacio
Exercicio 2020-2022 Exercicio 2022-2024
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A INSTITUICAO

Muitos sonhos e um desafio: transformar a sociedade através da Musical!

Essa é a missdo da Lyra Mojimiriana, instituicdo sem fins lucrativos fundada em 1985 na cidade de Mogi Mirim, SP.

A Lyra oferece gratuitamente cursos de musica para, aproximadamente, mil alunos, entre criancas, jovens, adultos e idosos através
de diversos programas. Acredita que todo individuo pode aprender, desde que tenha seu talento lapidado.

A Banda Lyra foi a pioneira da instituicdo e contribui ainda hoje para a preservacdo e memoria das bandas de coreto. Foi a partir
dela que foram criados outros grupos musicais: Orquestra Sinfénica e Orquestra Infantil, a Camerata de Cordas, os Corais infantil e
adulto, Orguestra de ViolBes e varios grupos de camara, além do Coral e a Fanfarra da Terceira Idade. Os resultados de todo esse
trabalho podem ser apreciados na pratica nos diversos produtos culturais realizados, como o FESTIMM, o Festival de Inverno de
Mogi Mirim.

Para a manutencdo e realizacao de suas atividades a Lyra tem o apoio do governo municipal e de empresas privadas através de leis
de incentivo fiscal estadual e federal.

A cultura contribui para a constru¢ao de uma sociedade menos violenta e desigual. Faz ainda com que projetos de vida sejam
vislumbrados. Esse € o trabalho da Lyra Mojimiriana. Formar individuos protagonistas e multiplicadores de seus valores e principios,
com a finalidade de descobrir e potencializar talentos nas mais diversas areas. Afinal, “Gente é pra brilhar”,




PRINCIPIOS

Missao

Transformacdo social através da musica.
Visao

Ser referéncia nacional na formacdo de individuos
protagonistas e multiplicadores dos nossos valores.

Valores

“Gente é pra brilhar.” Nossos valores sdo constituidos de
sonhos compartilhados e envolvimento coletivo.

O BRILHO SE ALCANCA POR MEIO DE:

» Comprometimento;

» Esfor¢o pessoal e coletivo;
» Discipling;

» Participacao ativa.
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OBJETIVO GERAL

Promover a difusao da arte musical e o ensino da musica
atraves de programas gratuitos, oferecidos a populagao
mogimiriana de forma democratica, laica, ampla e irrestrita
como ferramenta de desenvolvimento humano, social,
educativo e cultural.

PROGRAMAS

e Programa Comunitario de Formacao de Banda e Orquestra
e Programa de Corais

e Programa de Ensino de Instrumento de Cordas - Violao

e Programa de Musicalizacdo no Projeto SER (EMEBS)

e Programa de Coral e Fanfarra da Terceira Idade

1000 ALUNOS

IGUALDADE

SAUDE E EDUCAAQDE I
DEGENERD

BEM-ESTAR QUALIDADE

REDUGAODAS 'I CONSUMO E 1 ACADCONTRAA
DESIGUALDADES pmnugﬁn MUDANGAGLOBAL

RESPONSAVEIS DOCLIMA

G ool ®




ABRANGENCIA TERRITORIAL

/ona Central

e Programa de Coral adulto - Centro Cultural “Prof. Lauro Monteiro de Carvalho e
Silva"

e Programa de Instrumentos Populares - Violdo - Centro Cultural “Prof. Lauro
Monteiro de Carvalho e Silva”

e Programa de Fanfarra e Coral da Terceira Idade - Centro Cultural “Prof. Lauro
Monteiro de Carvalho e Silva”

/ona Norte

e EMEB Prof. Geraldo Philomeno

/ona Sul

e EMEB Pref. Adib Chaib
e EMEB Prof. Braulio José Valentim
e Programa Comunitario de Formacao de Banda e Orquestra - Sede da Lyra

/0ona Leste

e EMEB Prof. Geraldo Alves Pinheiro
e EMEB Profi. Ana Isabel da Costa Ferreira

/ona Oeste
e EMEB Prof®. Regina Maria Tucci de Campos
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PROCESSOS E ROTINAS

Governanga

‘Transparéncia;

‘Comunicagdo institucional;

‘AcBes em perfeita consonancia e articulagdo
com as Secretarias de Cultura e Turismo e de
Educac¢do de Mogi Mirim.

Gestdo e controle

‘Planejamento estratégico;
‘Relacionamento institucional;
‘Reunides técnicas, pedagogicas e
administrativas;

‘Avaliagdo e monitoramento.

Formacdo e difusao cultural

‘Aulas e ensaios regulares;

-Calendario de apresentac¢0es artisticas;
‘Atividades pedagdgicas complementares;
‘Incentivo e apoio as capacitagdes tecnicas.
‘Pratica constante de oferta de vagas
remanescentes.



DESTAQUES DO ANO

Sancionada a Lei 17.554 de autoria do Deputado Estadual Barros Munhoz, em 20 de julho de 2022, declarando a Lyra Mojimiriana
como instituicao de Utilidade Publica Estadual.

Participacao em Conselhos Municipais e outras representacdes como forma de fortalecimento institucional, valorizacdo das parcerias
e articulagao do trabalho em rede;

Ampliacao consideravel no acervo de instrumentos mediante a contribuicdo, apos verificacdo de idoneidade institucional, realizada
pela Central Geral de Dizimos - Pré Vida.

Participacao em Chamamento Publico com consequente renovacao da parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo.

Amplo apoio e parceria continuamente fortalecida com a Secretarias de Cultura e Turismo e Educac¢do nas a¢des desenvolvidas pela
instituicao;

Aluno Luan Araujo passou a integrar o naipe de violinos da Orquestra Experimental de Repertoério do Teatro Municipal de Sao Paulo.

ARRI 30TH, 2022
B
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11° FESTIMM

Eﬁ% Festival de inverno de Mogi Mirim

10 dias de eventos

01 pesquisa de fluxo turistico e perfil de
publico

9,8% fluxo turistico receptivo

02 palcos (interno e externo)

81 horas de atracoes

10.000 pessoas (publico estimado)

1205 ingressos comercializados (10% FAIC)
38 espetaculos gratuitos

958 artistas participantes - locais e
regionais

01 exposicao

34 técnicos

57 voluntarios

680 horas voluntarias

24h seguranga

01 praca de alimentacao - 10 (dez) Food
trucks (8 da cidade de Mogi Mirim)
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Drespesas 1.164.000,00
naiase seaa PREFEITURA - Secretaria de Educacio 137.327,40 137.327,40 0,00
Saldo (receita menos despesas) 187.162,80 54353486 =730.697 66
PREFEITURA - Fundo Social 19.100,00 19.100,00 0,00
VISAQ GERAL DO ORCAMENTO
Capracio de Recursos m Despesas PREFEITURA, - Secretaria de Culeura e Turismo 260.365,00 260.365,00 0.00
1 800,000 PREFEITURA - Termo de Fomento FESTIMM | 53.648,60 53.648,60 0.00
1.600.000 PROAC - Patrocinio Prod. Quimices Guacu 50.000,00 19.615,16 -30.384,84
1.400.000
PROAC - Patrocinio Sogefi 100.000,00 86.358,45 -13641,55
1.200.000
S0 PRONAC - Patrocinio Itad 150.000,00 100.000,00 -50.000,00
800,000 PROMNAC - Patrocinio Sogefi/Allevard 50.000,00 42.000,00 -8.000,00
L PRONAC - Patreeinia Prod Quim Guacu 50.000,00 20.000,00 -30,000,00
400,000
PRONAC - Patrocinio Mahle 100.000,00 91.865,00 -8.135,00
200,000
0 PROMAC - Patrocinio Cortag 50.000,00 33.942,00 -16.058,00
ESTIMADO PARA 2022 REALIZADO ATE 31/12/2022
PROMAC - Patrocinio Tenneco Industria 100.000,00 84.000,00 -16.000,00
MINHAS CINCO PRIMCIPAIS DESPESAS OPERACIONAIS
owea wwon  nocosmss St e SRR S
Préprios RS 160.81045 16,1% PROMALC - Patrocinio CBPOL 30.000,00 10.000,00 -20,000,00
Despesas ADM - PRONAC RS 187.554,.38 11.6%
Fomento FESTIMM RS 12.664,00 0.8% PROMAC - Pessoa Fisica Antonio Roberto 15.000,00 17.500,00 2.500,00
S = RS 0% Crédito Nota Fiscal Paulista 121955 121955 0,00
Cultura & Turismo R% 5.821.08 0.4%
Total RS 47636223 29.4% Rendimentos de Aplicagio Financeira 32.086,18 32.086,18 0.00
Total anual 1.298.746,73 1.075.027,34 223.719,39
EAND MLPSICAL LYTLA MOBMALARMA | TR SHE. 9805407 D099 é
Tolofona: +65 15 SO65-0S0F WIS sraw byTaORTIF i om e £ Mt COMmotTaToR T ombr
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Orcamento Anual 2022

Folha de Pagamento 860.000, 908.717.15 -48.717.15
Serv. Prestados F| / PF 200.000,00 21203391 -12.033,91
GPS Patronal 15.000,00 18.275,90 -3.275,90
Total de despesas com o pessoal 1.075.000,00 1.139.026,96 -64.026,96

& Lyra
Orcamento Anual 2022

Despesas ADM - 250.000,00 26081045 -10.810,45
Despesas ADM - PROAC 0.00 0.00 000
Despesas ADM - PRONAC 150.000,00 187.554,38 3755438
Despesas ADM - Secretaria de Educacio 0.00 0.00 0.00
Despesas ADM - Fundo Social 0,00 0,00 0,00
Despesas ADM - Secretaria de Cultura e Turismo 5.821.08 5.821.08 0,00
Despesas ADM - Termo de Fomento FESTIMM 12.664,00 12.664,00 0,00
Despesas Tributarias 2.746,48 274648 0,00
Despesas Financeiras 951232 951232 0,00
Outras despesas operacionais 42653 426,53 0,00
Total de despesas operacionais 43117041 479.535,24 4836483



FICHA TECNICA2020-2021

CONSELHO DIRETOR

Periodo de atuagdo: setembro 2020 a agosto de 2022

Presidente: Jussara Maria Polettini Bordignon
Vice-Presidente: Elizabeth Aparecida da Silveira Marques
1* Tesoureira: Tania Tika Murayama Matsu Mori

2 Tesoureira: Sueli Aparecida Benegas Torrani

1* Secretaria: Selma Cristina Lacerda Ribeiro

2° Secretaria: Alsacia Gelly Caetano

CONSELHO FISCAL

Titulares

Cleuza Maria da Silva
Jarbas Pereira Inacio
Patricia Del Santi da Silva

Suplentes

Luis Fernando Fontolan

Solange Aparecida de Barros Vallim
Massayuki Suzuki

EQUIPE TECNICA

Coordenacido Geral: Maestro Carlos Lima
Coordenacgio Pedagdgica / Produgio cultural: Anabel Favilla
Administragdo: Aline Dias Chaves Cardoso e Joseane Dias Candido

CORPO DOCENTE

Carlos Lima

Cicero Ferreira Lima

Claudia Benedetti

Dailton Lopes

Daniel Mantovani

José Augusto Mantovani

Luciano Pereira dos Santos

Luiz Henrique Rodrigues de Lima
Mateus José Avancini

Ricardo Camatari

Silas Sanvido

Silvane Pozeti de Campos Araujo
Tamires Gaspar Caires

Thiago Caires

Victor Lessa

« Elaboracao e revisao: Anabel Favilla e Carlos Lima

« Design: Jean Francesco de Pieri
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ASSESSORIA CULTURAL E CAPTACAO

Diregao Cultura

ARQUIVO MUSICAL / MONITORIA

Luis Eduardo Pimentel Joaquim

CONTABILIDADE E FINANCEIRO

Escritorio Vital

COMUNICACAO

Lyra Mojimiriana

Joewmen TR



FICHA TECNICA2022

CONSELHO DIRETOR

Periodo de atuagdo: setembro 2022 a agosto de 2024

Presidente: Jarbas Pereira Inacio

Vice-Presidente: Susana de Lima Pires

1* Tesoureira: Cleuza Maria da Silva

2° Tesoureira: Elizabeth Aparecida da Silveira Marques
1* Secretaria: Nancy Jane Alves dos Santos

2" Secretaria: Selma Cristina Lacerda Ribeiro

CONSELHO FISCAL

Titulares

Alsacia Gelly Caetano

Sidnéia Rodrigues Chagas

Tania Tika Murayama Matsu Mori

Suplentes

Antonio Carlos Farias

Sueli Aparecida Benegas Torrani
Maria Alice Biazotto Rossi

EQUIPE TECNICA

Coordenacido Geral: Maestro Carlos Lima
Coordenacgio Pedagdgica / Produgio cultural: Anabel Favilla
Administragdo: Aline Dias Chaves Cardoso e Joseane Dias Candido

CORPO DOCENTE

Cicero Ferreira Lima

Claudia Benedeti

Dailton Cézar Lopes

Daniel Mantovani

José Augusto Mantovani

Luciano Pereira dos Santos

Luis Eduardo Pimentel Joaquim
Luiz Henrique Rodrigues de Lima
Mateus José Avancini

Ricardo Camatari Pavaneli

Silas Henrique Cavalcante
Sanvido

Silvane Pozeti de Campos Araujo
Maria Eduarda Sanvido Rosa
Graham Dickson Place

César Ricardo Lupinacci

« Elaboracao e revisao: Anabel Favilla e Carlos Lima

« Design: Jean Francesco de Pieri
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ASSESSORIA CULTURAL E CAPTACAO

Diregao Cultura

ARQUIVO MUSICAL / MONITORIA

Luis Eduardo Pimentel Joaquim

CONTABILIDADE E FINANCEIRO

Escritorio Vital

COMUNICACAO

Lyra Mojimiriana
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