


MENSAGEM DA PRESIDENTE

Prezados,

Convidamos vocés a leitura do Relatério Anual de
Atividades 2021, elaborado com a maxima
transparéncia e atencao as melhores praticas de
governanca, reportando os principais resultados e
realizacdes do periodo. Foi elaborado com base no
Estatuto Social, Planos de Trabalho e Projetos de Lei
de Incentivo plenamente executados.

A Lyra Mojimiriana agradece e dedica esta conquista
a todos que contribuiram para esta realizacao, com
registro especial a sua diretoria, colaboradores,
apoiadores, patrocinadores, alunos e familiares.

Jussara Maria Polettini Bordignon
Exercicio 2020-2022




SOBRE A INSTITUICAO

Muitos sonhos e um desafio: transformar a sociedade através da MUsica!

Essa é a missdo da Lyra Mojimiriana, instituicdo sem fins lucrativos fundada em 1985 na cidade de Mogi Mirim, SP.

A Lyra oferece gratuitamente cursos de musica para, aproximadamente, mil alunos, entre criancas, jovens, adultos e idosos atraves
de diversos programas. Acredita que todo individuo pode aprender, desde que tenha seu talento lapidado.

A Banda Lyra foi a pioneira da instituicdo e contribui ainda hoje para a preservacdo e memoria das bandas de coreto. Foi a partir
dela gue foram criados outros grupos musicais: Orquestra Sinfénica e Orquestra Infantil, a Camerata de Cordas, os Corais infantil e
adulto, Orquestra de ViolBes e varios grupos de camara, além do Coral e a Fanfarra da Terceira Idade. Os resultados de todo esse
trabalho podem ser apreciados na pratica nos diversos produtos culturais realizados, como o FESTIMM, o Festival de Inverno de

Mogi Mirim.

Para a manutencdo e realizacao de suas atividades a Lyra tem o0 apoio do governo municipal e de empresas privadas atraves de leis
de incentivo fiscal estadual e federal.

A cultura contribui para a construcao de uma sociedade menos violenta e desigual. Faz ainda com que projetos de vida sejam
vislumbrados. Esse € o trabalho da Lyra Mojimiriana. Formar individuos protagonistas e multiplicadores de seus valores e principios,
com a finalidade de descobrir e potencializar talentos nas mais diversas areas. Afinal, “Gente é pra brilhar”.




PRINCIPIOS

s D~
E@» Missao
Transformacdo social através da musica.

. . Visao
@ Ser referéncia nacional na formacdo de individuos
protagonistas e multiplicadores dos nossos valores.

O Valores

//j “Gente € pra brilhar.” Nossos valores sao constituidos de
sonhos compartilhados e envolvimento coletivo.

O BRILHO SE ALCANCA POR MEIO DE:

» Comprometimento;

+ Esforco pessoal e coletivo;
+ Discipling;

- Participacao ativa.




PROGRAMAS

Programa Comunitario de Formacado de Banda e Orguestra
Programas de Corais

Programa de Ensino de Instrumento de Cordas - Violdo
Programa de Musicaliza¢do no Projeto SER (EMEB's)

OBJETIVO GERAL

Promover a difusao da arte musical e 0 ensino da musica através de programas gratuitos, oferecidos a
populacdo mogimiriana de forma democratica, laica, ampla e irrestrita como ferramenta de
desenvolvimento humano, social, educativo e cultural.




ABRANGENCIA TERRITORIAL

/ona Central

e Programa de Coral adulto - Centro Cultural “Prof® Lauro Monteiro de Carvalho e
Silva"

e Programa de Instrumentos Populares - Violdo - Centro Cultural “Prof® Lauro
Monteiro de Carvalho e Silva”

/ona Norte

e EMEB Prof. Geraldo Philomeno

/ona Sul

e EMEB Pref. Adib Chaib
e EMEB Professor Braulio José Valentim
e Programa Comunitario de Formacao de Banda e Orquestra - Sede da Lyra

/0ona Leste

e EMEB Prof. Geraldo Alves Pinheiro
e EMEB Prof? Ana Isabel da Costa Ferreira

/0ona QOeste

e EMEB Professora Regina Maria Tucci de Campos




PROCESSOS E ROTINAS

Gestdo-e controle

-Planejamento estratégico;
‘Relacionamento institucional;
‘Reunides técnicas, pedagogicas e
administrativas;

‘Avaliagdo e monitoramento.

Formacdo e difusao cultural

-Aulas e ensaios hibridos (remotos e
presenciais);

‘Apresentacdes artisticas;

-Atividades pedagdgicas complementares;
‘Incentivo e apoio as capacitagdes técnicas.

Governanca

‘Comunicacdo institucional;

‘Transparéncia;

‘Agdes em perfeita consonancia e articulagdo
com as Secretarias de Cultura e Turismo e de
Educac¢do de Mogi Mirim.
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DESTAQUES DO ANO

e Realizacdo das aulas e ensaios de modo continuo com estratégia de aulas virtuais (periodo de
pandemia);

e Manutencdo da parceria internacional com a Alemanha;

e Apoio da Prefeitura Municipal de Mogi Mirim, em especial da Secretaria de Cultura e Turismo e da Secretaria
de Educagdo;

e Apoio e incentivo ao aprimoramento técnico da equipe de profissionais da institui¢do;

e Titularidade no Conselho Municipal de Politica Cultural e no Conselho Municipal;

e Alto grau de satisfacdo do publico-alvo: canal permanente para a escuta ativa de sugestdes e outros
comentarios, bem como agenda de atendimento pessoal (aluno/ familia) pela coordenagdo pedagdgica;

APROVAGAO DO ALUNO DE VIOLONCELO VINICIUS LUCIO BUENO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - CURSO DE MUSICA - VIOLONCELO.

VL




DIFUSAO CULTURAL 1

"Wk 36.830 mil
PRESPUEIAL 4.997 mil

APRESENTAGOES

wuns 52 apresentacoes

APRESENTACOES

wis 4 apresentacoes a pre%(os populares
d

MASTERCLASS

wzn 1 Masterclass transmitic







Sére Didgej
it .
Conirahaing . ™

Girie Didatica - Violonce
Contrabaixo







Mojimiriana

‘(A‘Lyra

‘:é N &5 ‘ Lyra
L a & MSjirmiriamnm
‘ ‘ MMOjirmiriana r t I I

Orcamento Anual 2021

TOTAIS DO ORCAM ARA 202 311272021 NCA PREFEITURA - Projeto SER 165.000,00 133.981 63 -31.018,37
Captagio de Recursos 1.351.162,80 1.598.290,30 247.127,50 e T to0
Despesas 1.164.000,00 1.030.721,43 -133.278,57
Saldo (receita menos despesas) 187.162.80 567.568,87 380.406,07 PREFETURA - Ensino da Musica 350.000.00 346.680.00 -3.320.00
PROJETO A MUSICA E A CIDADE 35.000,00 35.000,00 0,00
VISAO GERAL DO ORCAMENTO PROJETO HISTORIAS MUSICALIZADAS 8.665.07 8.665.07 000
Capragio de Recursos ® Despesas
PROAC - Patrocinio Prod. Quimicos Guagu 50.000,00 35.000,00 -15.000,00
1.800.000 PROAC - Patrecinia Segefi 150.000.00 130.000,00 -20000,00
1.600.000 PROAC - Patrocinio Fundigao Regalli 0,00
1.400.000 PROAC EXPRESSO - Lei Aldir Blanc 50.000,00 50.000,00 0,00
1.200.000 PROMAC - Patrecinio ltad 150.000,00 -150.000.00
1.000.000 PROMAC - Patrocinio Sogefi 20.000,00 -20.000,00
800,000 PROMAC - Baumer 50.000.00 50.000,00 000
£00.000 PROMAC - Balestro 50.000,00 90.000,00 40.000,00
400,000 PRONAC - Rencvias 100.000.00 -100.000,00
PROMAC - T 50.000,00 111.760,36 61.760,36
200,000 —— -
5 PRONAC - Regali 30.000,00 -30.000,00
ESTIMADO PARA 2021 REALIZADO ATE 31/12/2021 PRONAC - D C Green Participagdes 35.000.00 110.000,00 75.000,00
PRONAC - Doacao M ki 1 -1.000,00
QUAIS SAO MINHAS CINCO PRINCIPAIS DESPESAS OPERACIONAIS? == 00
m VAL ‘D PROMAC - Doacao Manica Pereira da Silva 5.000.00 270,00 -4.730,00
Despesas ADM - PRONAC RS 106.682,25 10,4% PATROCIOMIOS Pesscas Juridicas 226457 86 22645786
Proprios R$ 50.045,36 4,9% Doagées Pessoa Fisica 40.000,00 39.407,50 592,10
Despesas ADM - PROAC RS 10.059,46 1,0% Caché Musical 10000000 104.500,00 4500.00
Musica R$ 8.006,34 0.8%
D Obtidos quitagio Capital Giro 124.662.80 124.662,80 0,00
Despesas Financeiras R$ 397425 0.4%
Rendimentos de Aplicagio Financeira 500.00 1.904,68 1.404.68
Total R$ 178.767 66 17.3%

Total anual 1.564.827 .87 1.598.290,30 3346243
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Orcamento Anual 202 |
| DEFEASCOMOPEOAL  ETIMADOPARAIN  REAUZADOATESNZINY DFRENCA

& | Lyra

Folha de Pagamento 620.000,00 706.361,45 -86.361,45
Serv. Prestados P / PF 180.000,00 127.293,79 52.706,21
GFS Patronal 16.000,00 16.939,86 -939.86
Total de despesas com o pessoal 816.000,00 850.595,10 -34.595,10
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Orcamento Anual 202 |
| GSTMADOPARAZOII  REAUZADOATESINZZOLI  DIERGNGA

Despesas ADM - R 50.045,36 -10.045,36
Despesas ADM - PROAC 50.000,00 10.059,46 39.940.54
Despesas ADM - PRONAC 150.000,00 106.682,25 43317.75
Despesas ADM - Projeto SER 4.000,00 1.290,24 2.709,76
Despesas ADM - Prom. Sacial 0,00
Despesas ADM - Ensino de Musica 43.000,00 8.006,34 34.993.66
Despesas Tributarias 1.000,00 22,03 977,97
Despesas Financeiras 50.000,00 3.974.25 46.025,75
Outras despesas operacionais 10.000,00 46,40 9.953,60
Total de despesas operacionais 348.000,00 180.126,33 167.873,67
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FICHA TECNICA2021

CONSELHO DIRETOR

Periodo de atuacdo: setembro 2020 a agosto de 2022

Presidente: Jussara Maria Polettini Bordignon
Vice-Presidente: Elizabeth Aparecida da Silveira Marques
1* Tesoureira: Tania Tika Murayama Matsu Mori

2" Tesoureira: Sueli Aparecida Benegas Torrani

1" Secretaria: Selma Cristina Lacerda Ribeiro

2° Secretaria: Alsacia Gelly Caetano

CONSELHO FISCAL

Titulares

Cleuza Maria da Silva
Jarbas Pereira Inacio
Patricia Del Santi da Silva

Suplentes

Luis Fernando Fontolan

Solange Aparecida de Barros Vallim
Massayuki Suzuki

EQUIPE TECNICA

Coordenacdo Geral: Maestro Carlos Lima
Coordenacdo Pedagogica / Producgéo cultural: Anabel Favilla
Administragdo: Aline Dias Chaves Cardoso e Joseane Dias Candido

CORPO DOCENTE

Carlos Lima

Cicero Ferreira Lima

Claudia Benedetti

Dailton Lopes

Daniel Mantovani

José Augusto Mantovani

Luciano Pereira dos Santos

Luiz Henrique Rodrigues de Lima
Mateus José Avancini

Ricardo Camatari

Silas Sanvido

Silvane Pozeti de Campos Araujo
Tamires Gaspar Caires

Thiago Caires

Victor Lessa

ASSESSORIA CULTURAL E CAPTACAO

Direcdo Cultura

ARQUIVO MUSICAL / MONITORIA

Luis Eduardo Pimentel Joaquim

CONTABILIDADE E FINANCEIRO

Escritério Vital

COMUNICACAO

Due Comunicagao

» Elaboracgao e revisao: Anabel Favilla e Carlos Lima

» Design: Jean Francesco de Pieri

PATROCINIO
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CRGANTACAS PARCERIA

@ Lyra 25 wosiviing
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ASSESSORIA REALIZACAD
CULTURAL

CERTIFICACAD
DE QUALIDADE
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